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Stéphanie Von Euw, vous êtes maire de Pontoise depuis 2020 et 
candidate aux élections municipales du 15 mars 2026, pourquoi ?

SVE -Je suis candidate, parce que l’on n’a pas terminé ce que l’on a commencé, tout 
simplement. En 2020, au-delà de la crise du COVID et des nombreuses autres crises qui 
se sont succédées, Pontoise était à l’arrêt, comme un peu figée dans le temps. Depuis 
2020, je le crois, nous avons remis Pontoise en mouvement mais nous avons seulement 
commencé. Il reste encore beaucoup de travail.

Que retenez-vous à titre personnel de ce mandat qui s’achève ?

SVE - Beaucoup de choses ! D’abord, la satisfaction du travail en équipe. Je suis une 
solitaire qui n’aime pas la solitude. Travailler à plusieurs est une immense source 
d’inspiration et de motivation. Ensuite, le lien très fort, que l’on noue avec les 
Pontoisiens et le sentiment d’utilité au quotidien, qui fait que même quand on a un coup 
de mou, ça ne dure pas longtemps. En 2020, je disais que je ne voulais pas seulement 
être la maire de Pontoise mais la maire des Pontoisiens. C’est plus vrai encore aujourd’hui. 

Beaucoup de choses ont été engagées durant ce mandat. De quoi êtes-
vous la plus fière ?

SVE - Ce n’est pas une question facile. Et fière n’est pas le bon mot. Mais j’ai vraiment 
été heureuse de voir par exemple le succès de la guinguette sur les quais de l’Oise. Non 
seulement on en avait tous besoin après le COVID mais c’est également l’occasion de 
passer de vrai bon moment en famille ou entre amis. Et puis par-dessus tout, je souhaite 
que Pontoise soit une ville animée et festive. On l’a trop longtemps appelée « La Belle 
endormie ».

Je retiendrai aussi, la proximité que nous avons essayée de faire vivre auprès de tous les 
habitants, dans tous les quartiers. Ce qui est le plus gratifiant dans la mission de maire, ce 
n’est pas d’être derrière un bureau avec un drapeau tricolore, c’est le contact quotidien 
avec les habitants. Être accessible et à l’écoute, c’est ce qui m’a guidé.

Quelles sont vos priorités pour ce deuxième mandat ?

SVE - Nous devons d’abord terminer ce que nous avons commencé bien sûr. De 
nombreux chantiers de rénovation sont en cours à Marcouville ou aux Louvrais par 
exemple, des écoles et des gymnases sortent de terre comme à Bossut, les travaux de 
voirie et de réfection de trottoirs doivent être poursuivis dans tous les quartiers, nous 
devons amplifier nos efforts sur la propreté qui n’est pas encore satisfaisante selon moi 
ou renforcer encore la sécurité et l’efficacité de notre police municipale.

Ensuite, nous devons répondre aux nouveaux défis. Je pense à la santé et à la 
nécessité de garantir et d’élargir l’offre de soins pour tous les Pontoisiens. Je pense 
également au logement et à l’habitat. Pontoise est une ville ancienne qui impose aussi 
bien dans le Coeur de Ville que dans les quartiers plus récents d’assurer à chacun un 
logement digne. Le changement climatique l’impose d’autant plus. Et c’est ce même 
changement climatique qui exige de penser et d’aménager la ville différemment. Enfin, 
nous devons animer encore davantage notre cœur de ville afin de le dynamiser et 
d’accompagner le développement de notre commerce de proximité.

En un mot, préparer l’avenir.

4 questions à 
Stéphanie Von Euw

50 ans • Divorcée
Ecole de l’Hermitage et Lycée Notre Dame de la 
Compassion à Pontoise
Maîtrise de droit public à l’Université de Cergy-Pontoise
Diplômée de Sciences-Po Lille
Vice-Présidente d’un Cabinet de Conseil
Conseillère régionale d’Ile-de-France
Maire de Pontoise

Bio express
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Quel bilan depuis 2020 ?

Quelques exemples de ce que 
nous avons fait pour Pontoise

Une ville plus sûre grâce au doublement des effectifs de police 
municipale qui travaille 7j/7 jusqu’à 1h du matin et au maillage de 
caméras de vidéoprotection renforcé.

Une ville plus propre et mieux entretenue avec la création de la 
brigade propreté et le vaste plan de reprise des 68 km de voirie et 
trottoirs.

Une ville mieux équipée avec la construction de deux écoles en cours, 
d’un nouveau gymnase, la rénovation et la création de nouveaux terrains 
de sport.

Une ville fière de son patrimoine avec la rénovation des remparts, la 
rénovation complète du cimetière.

Une ville enfin accessible aux vélos avec la création de pistes cyclables 
et l’installation de plus de 300 arceaux vélos sécurisés.

Une ville plus exigeante sur l’habitat et la qualité de vie de ses habitants 
avec la création du permis de louer et le renforcement du contrôle des 
bailleurs sociaux.

Une ville qui se bat pour garantir une offre de soins avec la création de 
deux maisons médicales et d’une maison de garde.

La création de la guinguette, du carnaval et de la chasse aux œufs.

La rénovation et végétalisation complète de la place Van Gogh.

Une ville aux finances saines.
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1 065 arbres
plantés sur le mandat

Promesse tenue

300
arceaux vélos installés en ville

Promesse tenue

2 maisons 
médicales

et 1 maison de garde ouvertes

Promesse tenue

2 écoles en 
cours de 

construction
Promesse tenue

2x plus
de policiers municipaux 

en 2026 qu’en 2020

Promesse tenue
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Une ville plus sûre et rassurante

La sécurité est l’affaire de tous et le fondement d’une ville sereine 
et solidaire. Je veux faire de Pontoise une ville apaisée où chacun 
se sent respecté, protégé et libre de vivre sa vie sereinement.

Une ambition forte : 
Faire de Pontoise une des villes 

les plus sûres du Val-d’Oise

Équiper 100% des abords des 11 écoles publiques 
de dispositifs de sécurisation d’ici décembre 2028 
(jalonnement piéton, zones 30, plateaux traversants, 
signalisation renforcée) et assurer au moins 2 
présences quotidiennes de la police municipale sur les 
créneaux d’entrée/sortie. 

Déployer 30 nouvelles caméras d’ici fin 2030 pour 
couvrir l’ensemble des quartiers et investir chaque 
année dans leur modernisation (qualité d’image, vision 
nocturne) afin de disposer d’un réseau toujours plus 
performant.

Augmenter de 25 % la présence de la police 
municipale sur le terrain d’ici fin 2028, avec davantage 
de patrouilles à pied et en VTT et une coopération 
renforcée avec la police nationale et les polices de 
Saint-Ouen-l’Aumône et d’Osny.

Sécuriser les halls d’immeuble la nuit grâce à une 
unité mobile de tranquillité financée par les bailleurs 
sociaux.

Réguler les trottinettes électriques et les vélos pour 
sécuriser les déplacements en centre-ville et aux 
abords des écoles.

Prévenir la délinquance 
des jeunes

Créer dès 2026 une équipe d’éducateurs de 
prévention pour tisser des liens au quotidien et 
apaiser les tensions (en cours).
Favoriser l’insertion professionnelle des 16-25 
ans grâce à un réseau d’entreprises accueillant 
stages et alternances.
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La santé est aujourd’hui une des 1ères préoccupations des Français. 
Face aux déserts médicaux, aux inégalités d’accès aux soins et aux 
nouveaux risques sanitaires, notre ville doit agir pour protéger, prévenir et 
accompagner chacun tout au long de sa vie.

Une ville qui garantit 
santé et bien-être à tous

Garantir à chaque 
Pontoisien un accès aux 

soins près de chez lui

Organiser chaque année 2 campagnes de 
raccordement à un médecin traitant en ciblant au 
moins 500 Pontoisiens sans suivi régulier.

Développer des permanences santé dans les quartiers 
2 fois par mois (avec médecin, infirmier, médiateur 
santé).

Mettre en œuvre un programme annuel de prévention 
(dépistage, nutrition, activité physique, addictions, 
santé mentale) avec 10 actions majeures par an.

Créer un Contrat local de santé associant la ville, l’ARS 
et les professionnels de santé.

Élargir le « Pack installation » (mise à disposition de 
locaux, aides à l’investissement, logement temporaire, 
accompagnement du conjoint) aux médecins 
généralistes et aux spécialistes en nombre insuffisant.

Doubler la capacité d’accueil de la maison médicale du 
Parc aux Charrettes.

Accueillir un pôle médical pluridisciplinaire sur le site 
de l’ancien Hall Saint-Martin.
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Des rues et trottoirs mieux entretenus au 
quotidien grâce au renforcement des moyens 
de la brigade propreté, qui travaille 7j/7, d’ici fin 
2027.

Moins de dépôts sauvages dans vos quartiers : 
réduction de 40 % d’ici fin 2028 en ciblant les 10 
points noirs identifiés avec plus de surveillance et 
des sanctions renforcées.

Une collecte des déchets qui fonctionne : révision 
d’ici juin 2027, en lien avec la communauté 
d’agglomération qui gère cette compétence, afin 
d’améliorer et de s’adapter aux rythmes de vie.

Savoir quand et comment sortir ses poubelles : 
distribution à tous les foyers d’un guide clair des 
jours, horaires et consignes de collecte et mise en 
ligne d’une carte interactive.

Nous avons déjà engagé un effort sans précédent pour rendre Pontoise plus propre avec 
la création de la brigade propreté et le plan de reprise des 68 km de voirie. Nous voulons 
aller plus loin en nous fixant des objectifs concrets et mesurables pour que chaque quartier 
bénéficie d’un cadre de vie digne de ses habitants.

Une ville propre
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Pontoise est une ville unique du fait de son patrimoine historique et naturel remarquable 
qui exige de notre part un entretien rigoureux, sa mise en valeur mais aussi l’adaptation de 
son environnement aux besoins en termes de logement et de qualité de vie.

Une ville embellie

Un habitat digne et 
accessible pour tous

Des façades rénovées dans vos rues grâce à la poursuite et l’extension du 
programme d’aide au ravalement.

Des logements décents en cœur de ville grâce à un programme de requalification : 
rénovation énergétique, lutte contre les marchands de sommeil, réhabilitation et 
accompagnement des copropriétés dégradées dans le cadre du programme Action 
Cœur de ville.

500 logements remis sur le marché de la location grâce aux aides aux travaux, 
notamment énergétiques.

Des logements contrôlés grâce à la poursuite du permis de louer.

Plus de logements pour les familles : au moins 25 % de la production annuelle neuve 
réservée aux T3 et plus.

Une mixité sociale garantie dans chaque quartier grâce à un suivi annuel des 
attributions de logements sociaux (par quartier, revenu, composition familiale).

Un coup de pouce pour devenir propriétaire : création d’une aide municipale pour les 
primo-accédants avec un engagement sur 5 ans.

Un centre-ville plus attractif, plus vert, 
plus apaisé et un patrimoine valorisé

Des places où il fait bon vivre : réaménagement par phases de la rue de l’Hôtel de 
Ville, de la place de l’Hôtel de Ville et des places des Petit et Grand Martroy pour les 
rendre plus vertes, moins minérales et plus adaptées aux familles, avec l’objectif de 
réduire d’au moins 2 °C la température de surface d’ici 2030.

Un parvis de la place Notre-Dame repensé.

Un centre-ville apaisé dès 2026 : création de « portes d’entrée » sur 100 % des 
accès principaux (traitement de carrefour, marquages, surlargeurs piétonnes, radars 
pédagogiques).

Tester avant de pérenniser : lancement dès 2026 d’un programme d’urbanisme 
transitoire en cœur de ville (peinture au sol, bacs, mobilier léger) pour expérimenter 
élargissements piétons et événements.

Une ville fière de son histoire grâce à la poursuite de la mise en valeur de nos 9 
monuments historiques et de notre patrimoine architectural.
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Une ville dynamique 
et attractive

Plus de commerces : réduction du taux de vacance commerciale 
d’ici fin 2028 grâce à un plan pluriannuel d’acquisition/rénovation, 
des loyers modérés pour 3 ans et une charte de qualité des 
enseignes et façades en lien avec la Fondation du patrimoine, 
avec pour cibles la place Notre-Dame, le Grand/Petit Martroy et la 
rue de l’Hôtel de Ville.

Des commerces qui ont du sens : installation d’une recyclerie, d’un 
café solidaire et d’une boutique de seconde main.

Plus de monde dans nos rues : objectif d’augmenter d’au 
moins 20 % la fréquentation piétonne des principales rues 
commerçantes le samedi, mesurée par comptages et données de 
flux anonymisées.

Un centre-ville animé toute l’année : au moins 2 animations 
commerciales ou culturelles par mois (marchés thématiques, 
nocturnes, événements patrimoniaux) programmées par l’Office 
du commerce, avec une signalétique commerciale et patrimoniale 
modernisée.

Un cadre à la hauteur de notre patrimoine : rénovation de 30 
façades commerciales et de 5 séquences d’espaces publics 
prioritaires d’ici 2032 (végétalisation, mobilier, terrasses) en 
partenariat avec la Fondation du patrimoine.

Des raisons de consommer local : mise en place d’un programme 
de fidélité inter-commerçants et de chèques-cadeaux « Cœur 
de ville Pontoise », avec l’objectif d’atteindre 1 000 utilisateurs, 
coordonné par l’Office du commerce (plateforme, réseaux sociaux, 
référencement commun).
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L’éducation, la jeunesse et la petite enfance sont une richesse et au cœur de l’avenir 
de notre ville. Notre projet veut offrir à chaque enfant et à chaque jeune Pontoisien des 
conditions d’accueil, d’apprentissage et d’accompagnement ambitieuses, modernes et 
bienveillantes, de la crèche jusqu’à l’entrée dans la vie adulte.

Une ville qui permet 
d’apprendre et de grandir

Créer 60 nouvelles places d’accueil pour les tout-petits sur le mandat 
(crèches municipales, micro-crèches, maisons d’assistantes maternelles, 
partenariats avec des entreprises et associations) en complément des 
structures existantes.

Ouvrir une Maison de la parentalité et de l’enfance pour offrir aux 
familles avec enfants de 0 à 6 ans un lieu ressource : accompagnement 
à la parentalité, accueil occasionnel, ateliers d’éveil et temps 
d’échanges.

Offrir à nos enfants des écoles rénovées et adaptées au climat grâce 
à un plan pluriannuel d’ici 2032 : rénovation intégrale d’un groupe 
scolaire, végétalisation des cours, équipements contre les fortes 
chaleurs et stationnements vélos.

Faire des temps périscolaires de véritables temps éducatifs avec un 
encadrement renforcé, des équipes stabilisées et des parcours structurés 
autour du sport, de la culture, de la citoyenneté et du numérique.  

Engager un travail sur la tarification scolaire afin de la rendre plus lisible 
et mieux adaptée aux différentes situations familiales.

Prévenir le décrochage scolaire en renforçant l’alliance éducative entre 
la Ville, les enseignants et les parents.

Éveiller nos enfants à la culture dès le plus jeune âge avec un parcours 
« enfant et famille » au musée Pissarro, des ateliers sensoriels, du 
cinéma jeune public, la fête de l’enfance, la semaine des droits de 
l’enfant et des actions intergénérationnelles.

Donner aux enfants et aux familles des espaces publics à leur mesure : 
nouvelles aires de jeux (jardin de la Ville, jardin des Lavandières), 
installations ludiques dans les quartiers, rénovation du parc des 
Cordeliers et parcours vélo sécurisés.

Accompagner un usage éducatif et responsable du numérique en 
dotant les écoles d’outils pédagogiques adaptés.

Permettre à au moins 200 jeunes par an, dont 30 % issus des quartiers 
prioritaires, d’accéder à des séjours, sorties culturelles et événements 
sportifs à tarif social ou gratuit.

Donner aux 15-25 ans un lieu à eux avec l’ouverture dès 2027 d’une 
Maison des Jeunes.
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Pontoise fait partie des villes qui ont réussi à garder des commerces de proximité. 
Mais cela reste fragile. Nous devons faire tout ce qui est en notre pouvoir pour animer, 
dynamiser, diversifier nos commerces et accompagner nos commerçants.



Permettre à 500 jeunes Pontoisiens en 3 ans 
d’accéder à la culture avec un « Pass culture 
Pontoise jeunes » offrant spectacles, expositions et 
ateliers

Embellir le quotidien des habitants avec au 
moins 3 œuvres ou parcours artistiques dans 
l’espace public en trois ans, dans la continuité de 
l’exposition « Art en ville ».

Accueillir chaque année des artistes et 
compagnies en résidence dans des lieux 
municipaux (salles, friches, équipements partagés) 
avec des restitutions publiques.

Redonner un cinéma aux Pontoisiens en rouvrant 
la salle.

Créer un nouvel espace d’exposition en couvrant 
la cour de la mairie.

Engager les études pour la création d’un centre 
culturel dans le bas de la ville.

Renforcer les moyens de la saison culturelle et 
garantir le soutien au Festival Baroque et à Piano 
Campus.

La culture est indispensable à chacun pour s’épanouir, se rencontrer mais aussi découvrir ou 
redécouvrir sa ville, tout en soutenant l’économie locale et en affirmant une identité forte et 
vivante.

Une ville culturelle et festive

Une ville festive

Réussite éducative et
prévention du décrochage scolaire

Aider au moins 150 jeunes par an à réussir leur scolarité d’ici 2027 grâce à un 
dispositif mis en place avec les collèges et lycées de Pontoise (aide aux devoirs, 
méthodologie, orientation).

Réduire de 20 % en trois ans les signalements pour absentéisme ou décrochage en 
renforçant les liens entre familles, établissements et ville (réunions, médiation, actions 
périscolaires).

Permettre à au moins 300 jeunes Pontoisiens chaque année de trouver leur 
voie grâce à l’organisation d’au moins 2 forums thématiques (orientation, stages, 
alternance, emplois saisonniers).

Responsabiliser et accompagner les familles avec la création du conseil des droits et 
devoirs des familles.

Insertion professionnelle 
et engagement

Conduire au moins 150 jeunes Pontoisiens de 15-25 ans par an vers l’emploi ou la 
formation (ateliers CV, coaching, parrainage, entreprises partenaires, service civique) 
avec un objectif de 40 % de sorties positives à 6 mois.

Lever les freins à l’emploi des jeunes avec le « Pass premier job » : financement 
du BAFA, du permis ou d’une formation courte pour au moins 50 jeunes par an, en 
contrepartie d’un engagement local (bénévolat, tutorat, projets citoyens).

Offrir 150 opportunités de stages et d’emplois par an en créant un « Club des 
entreprises engagées pour la jeunesse de Pontoise » réunissant au moins 40 
entreprises en deux ans.

Guider 80 jeunes des quartiers prioritaires vers l’emploi grâce à un dispositif de 
parrainage « 1 pro – 1 jeune » déployé en trois ans.

Accompagner les étudiants

Négocier d’ici 2028 la création ou la mobilisation de 300 places supplémentaires 
de logement conventionné ou à loyers maîtrisés sur le bassin de Cergy-Pontoise, en 
partenariat avec le CROUS, les bailleurs et les résidences privées.

Repérer et soutenir dès fin 2027 au moins 150 étudiants en difficulté par an 
(sociale, financière, psychologique) en les orientant vers les aides adaptées via les 
associations, les établissements et les services municipaux.
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Profiter des quais avec la poursuite de la guinguette 
estivale. Danser tout au long de l’année avec la 
création d’une guinguette familiale dans le jardin de 
la ville et d’une guinguette d’hiver.

Retrouver les fêtes de l’Oise.

Dynamiser le commerce local avec la création d’une 
grande braderie des commerçants en lien avec 
l’Office du commerce.

Poursuivre le carnaval, la chasse aux œufs et lancer 
une série de nouvelles animations populaires.



Proposer de nouveaux équipements aux sportifs 
avec la mise en service du gymnase du quartier 
Bossut au plus tard en septembre 2027.

Remettre à neuf 3 gymnases d’ici fin 2030 (Marie 
Laurencin, Chabanne, Mandela) : éclairage LED, 
sols sportifs, vestiaires rafraîchis.

Rassembler les Pontoisiens autour du sport avec 
le développement du Village des Sports sur les 
quais en juillet.

Former les encadrants de demain avec un 
« contrat d’objectifs » signé d’ici 2028 avec 10 
clubs associatifs, incluant une aide bonifiée pour 
50 éducateurs et bénévoles par an, en échange 
d’actions dans les quartiers prioritaires et les écoles.

Permettre à 300 enfants et jeunes de familles 
modestes de pratiquer un sport dès 2027 grâce 
au « Pass sport Pontoise » offrant une réduction de 
50 € sur la licence.

Faire rayonner Pontoise 
au-delà du département

Marcher sur les pas de Pissarro grâce à un circuit 
impressionniste fléché, des QR codes et une application 
mobile immersive, complétés par la poursuite des 
panneaux « Pissarro a peint ici ».

Accueillir les visiteurs dès leur arrivée en gare avec un 
corner Office du Tourisme lors des week-ends prolongés 
et événements majeurs.

Découvrir le patrimoine pontoisien en un clic grâce à des 
QR codes sur les sites culturels et une carte interactive 
des lieux de culture et de détente (parcs, berges, cafés, 
musées).

Aider les commerçants à être des ambassadeurs de 
Pontoise grâce à des kits d’information culturelle dans les 
boutiques.

Le sport et le tourisme sont deux leviers puissants pour faire vivre Pontoise : l’un rassemble 
les habitants autour de valeurs communes, l’autre fait rayonner notre ville. Les deux méritent 
des équipements à la hauteur et une ambition renouvelée.

Une ville sportive et rayonnante
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Pontoise ville humaine  
et solidaire

Mesurer chaque année les difficultés d’accessibilité 
des personnes en situation de handicap grâce à un 
indicateur co-construit avec les associations d’ici 2027.

Réduire de 30 % en quatre ans le non-recours aux 
aides sociales grâce à au moins 4 campagnes « aller-
vers » par an (marchés, quartiers, résidences sociales).

Accompagner au moins 200 ménages en grande 
précarité par an via un parcours CCAS structuré : 
diagnostic, plan d’aide, suivi trimestriel.

Réduire de 25 % en cinq ans les impayés récurrents de 
loyer ou d’énergie grâce à un protocole de prévention 
des expulsions avec bailleurs et fournisseurs.

Repérer et contacter au moins 300 seniors isolés en 
trois ans grâce à un travail croisé CCAS, bailleurs, 
médecins et associations, avec visites, appels et sorties 
accompagnées.

Animer la vie de nos aînés avec 150 activités par an 
(clubs, sorties, ateliers intergénérationnels) pour au 
moins 1 500 participants.

Lancer d’ici fin 2027 une « chaîne de solidarité 
seniors » (voisins, bénévoles, réserve citoyenne)

Aider 150 ménages par an à bien vieillir chez eux : 
diagnostic habitat, aides techniques, adaptation du 
logement, suivi à 12 mois.

Sécuriser au moins 10 parcours piétons fréquentés 
par les aînés (bancs, éclairage, trottoirs, signalétique), 
évalués par un panel de seniors testeurs.

Créer du lien entre générations avec au moins 6 
actions par an (numérique, jardinage, lecture, mémoire 
de la ville) réunissant 15 jeunes et 15 seniors à chaque 
fois.
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Dans un contexte de profondes mutations sociales, économiques et environnementales, 
nous devons affirmer notre volonté de placer l’humain au cœur de l’action publique, dans 
un esprit d’écoute, de respect et de responsabilité partagée.



Notre objectif : aménager un cadre de vie sain et durable tout en 
préservant la biodiversité, en créant une nouvelle dynamique autour de 
nos habitudes de consommation. 

Une ville verte, 
durable et responsable

Verdir les quartiers les plus minéraux en plantant 1 000 arbres et 
arbustes supplémentaires d’ici 2032, avec des essences adaptées, 
pour renforcer la trame verte et les refuges de biodiversité.

Réduire la facture énergétique des bâtiments municipaux 
en rénovant chaque année au moins 3 équipements (écoles, 
gymnases, locaux municipaux) d’ici 2032.

Transformer 20 000 m² de béton et bitume (cours d’école, places, 
parkings) en espaces végétalisés d’ici 2032, avec au moins 3 cours 
d’école désimperméabilisées dès 2028.

Accueillir la nature en ville en installant nichoirs, gîtes à chauves-
souris, hôtels à insectes et abris dans les parcs, cimetières, écoles 
et pieds d’immeubles.

Faciliter la circulation de la petite faune (hérissons, amphibiens) 
en créant des passages entre jardins publics et privés.

Permettre à chaque Pontoisien qui le souhaite de mesurer 
son impact sur le climat grâce à un score individuel couvrant 
transport, logement, alimentation et consommation.
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Garantir la sécurité des piétons et des usagers en encadrant 
davantage la circulation : contrôle des règles, limitation de vitesse 
dans les zones apaisées, interdiction de circuler sur les trottoirs et 
actions de prévention ciblées.

Relier les quartiers à vélo et à pied en poursuivant, avec la 
communauté d’agglomération et le département, l’aménagement 
d’un réseau continu d’itinéraires piétons et cyclables sécurisés.

Transformer l’entrée de ville en lançant avec le département le 
réaménagement de la place du Pont et des quais pour sécuriser, 
apaiser et embellir ce secteur.

Maintenir des rues et trottoirs en bon état grâce à la poursuite du 
programme de 2 millions d’euros par an de réfection de voirie.

Faciliter l’accès au centre-ville en étudiant la mise en place d’une 
navette gratuite à forte fréquence reliant les parkings et pôles 
d’échange au cœur commerçant.

Obtenir des bus fiables et fréquents en se mobilisant auprès de la 
Région et de l’agglomération pour atteindre 90 % de ponctualité 
sur les lignes structurantes, réduire de 30 % le temps d’attente 
ressenti et garantir à 90 % des habitants un arrêt desservi toutes 
les 15 minutes à moins de 10 minutes à pied.

Pontoise est une ville ancienne qui doit s’adapter aux nouveaux modes 
de mobilité et veiller à un meilleur partage de l’espace public entre 
piétons, vélos et voitures afin de l’apaiser. 

Une ville mobile et fluide
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C’est par l’écoute, le dialogue et la proximité que l’action municipale 
prend tout son sens. Grâce à des finances saines, nous maintiendrons un 
haut niveau d’investissement pour continuer de moderniser Pontoise.

Une ville à l’écoute, 
efficace et bien gérée

Des finances saines au 
service des Pontoisiens

Maintenir un haut niveau d’investissement avec un 
budget annuel moyen de 15 millions d’euros pour 
moderniser la ville.

Maîtriser les dépenses de fonctionnement en les limitant 
au rythme de l’inflation, avec des objectifs d’économies 
par grands chapitres (achats, énergie, contrats).

Conserver un endettement parmi les plus bas de France : 
441 € par habitant contre 1 225 € en moyenne nationale.

Sauf choc majeur, la part de taxe foncière votée par la 
ville ne sera pas augmentée (ce qui ne veut pas dire que 
l’Etat et la Communauté d’agglomération ne le feront pas 
pour la part qu’ils gèrent).

Répondre plus vite aux Pontoisiens en réduisant de 
30 % en deux ans le délai de traitement des mails et 
formulaires de contact.

Garantir l’accès aux services publics 24h/24 en ligne, 
avec systématiquement une alternative en mairie ou 
par téléphone.

Rendre des comptes grâce à un tableau de bord 
trimestriel de la qualité de service (délais de 
traitement, temps d’attente, réclamations).

Des services municipaux plus 
réactifs et accessibles

Une ville où chacun 
à la parole

Donner aux Pontoisiens les moyens de peser 
sur les décisions en développant le budget 
participatif.

Lancer une plateforme numérique de 
participation citoyenne (projets, idées, votes) 
avec l’objectif de 1 000 comptes créés en deux 
ans.

Mesurer chaque année la perception des 
habitants sur la transparence, la participation et 
la qualité de l’accueil.

Poursuivre les réunions, permanences et tours 
de quartier pour rester au plus près du terrain.

Pontoise, Coeur de 
l’Agglomération de 

Cergy-Pontoise

L’agglomération porte le nom de notre ville mais Pontoise 
y reste une ville à part compte tenu de son identité et de 
son histoire, ce dont nous sommes fiers et à quoi nous 
sommes attachés. 

L’Agglomération permet de développer un projet de 
territoire et un pacte financier qui rendent possibles 
la construction à Pontoise de projets d’envergure et 
structurants comme l’école Bossut, le programme de 
réhabilitation du quartier de Marcouville par exemple. 
C’est également l’Agglomération qui gère de grands 
équipements comme la piscine des Louvrais, le stade des 
Maradas, l’office du tourisme. Pontoise, à ce titre, doit être 
une ville moteur et centrale de ce projet de territoire.

Par ailleurs de nombreuses compétences ont été 
déléguées à l’Agglomération en vertu de la loi. La 
conséquence : moins de proximité ou de réactivité en ce 
qui concerne l’éclairage public, le chauffage, la gestion de 
certaines voiries, la gestion des déchets ou des transports.

Sur ces sujets, en tant que maire de Pontoise, je nouerai 
une relation de travail constructive mais ferme avec 
l’agglomération afin que le niveau de service soit garanti.



Pontoise est une ville avec une forte identité compte tenu de son 
patrimoine historique mais c’est aussi une ville composée de 10 quartiers 
dont nous devons conserver la spécificité, les activités de proximité tout 
en faisant que chacun se sente Pontoisien

Pontoise, une ville et 
une vie de quartiers

Poursuite des travaux d’aménagement, ouverture 
d’une boucherie, d’un nouveau restaurant, d’une 
surface alimentaire, d’un cabinet médical. 

Construction d’un nouveau gymnase et création d’une 
salle polyvalente dans le 2ème pavillon de l’ancienne 
caserne

Bossut

Poursuite des travaux de voirie, 
modernisation de la plaine de jeux, création 
d’un café solidaire et familial dans les locaux 
reconstruits de l’ancienne mairie annexe

Les Cordeliers
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Ouverture des 
cellules commerciales 
disponibles, sécurisation 
et propreté de la 
place de la gare, 
respect des règles 
d’hygiène et sécurité 
par les établissements 
susceptibles de créer 
des nuisances sonores ou 
autres

Gare

Hermitage-Chou

Labellisation du parc des Larris en 
parc Eco Jardin, réaménagement de 
l’esplanade devant l’école des Maradas, 
réfection complète de l’avenue de l’Est, 
modernisation de la voie verte chemin des 
Larris, végétalisation et fleurissement du 
quartier

Larris-Maradas-
Palette-Bocages

Réhabilitation des places 
de l’Hôtel de ville, des 
Grand et Petit Martroy 
et de la rue de l’Hôtel 
de ville piétonnisée, 
dynamisation du 
commerce de proximité, 
ouvertures prochaines 
d’une pharmacie 

Centre-ville

Entretien des sentes et de la voirie, développement 
du verger pédagogique, tranquillité publique, pose de 
caméra de vidéoprotection secteur Maria Deraismes

Travailler avec le département à la fluidification de la 
circulation sur les quais
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Saint-Martin-Noyers-Canrobert

Lancement des travaux de rénovation 
urbaine qui vont durer 5 ans et qui 
consistent dans le désenclavement du 
quartier, la reconstruction de la crèche, 
l’extension de la maison de quartier, 
la création d’une nouvelle plaine de 
sports, le réaménagement de la dalle 
qui sera ensuite gérée par la ville (ce qui 
veut dire une baisse de charges pour 
les habitants), l’ouverture de nouveaux 
commerces)

Marcouville

Construction du 
programme avenue Henri 
Dunant et l’ouverture de 
nouveaux commerces 
et d’un cabinet médical, 
aménagement de 
l’espace paysager qui 
remplace la tour Fontaine 
aujourd’hui démolie

Louvrais

Démolition du hall Saint-Martin et construction d’un 
pôle médical pluridisciplinaire, amélioration des 
circuits pédestres reliant la gare, le haut et le bas de la 
ville

Ouverture du 2ème étage de la maison médicale, 
réaménagement du parvis de l’église, aménagement 
de la rue de Rouen pour limiter la vitesse et les 
stationnements en double-file, lancement des études 
de requalification de l’ancien collège

Notre-Dame et Parc 
aux charrettes



STÉPHANIE
VON EUW

Nous écrire
stephanie@unionpourpontoise.fr

Absent le 15 ou le 22 mars ?
Faites une procuration dès 

maintenant

Rendez-vous sur maprocuration.gouv.fr

Retrouvez-nous sur

Avec Stéphanie Von Euw

@avec_stephanie_voneuw_pontoise

unionpourpontoise.fr
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Restons
en contact@stephanie_pour_pontoise

INSCRIPTION

Dôme
Place de l’Hôtel de ville

Invitation
Grande réunion publique

Mardi 10 mars 2026
19h30


